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当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。
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SDGsの達成に向けた取組み

SDGsとは

SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発
目標）の略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの
国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、
持続可能な社会の実現を目指しており、経済・社会・環境など
の分野で17の目標と169のターゲットで構成されています。

豊かな暮らしづくり

【具体的な取組み】
・お客様の暮らしに合った最適なエネルギーの提案と供給
・快適で暮らしやすい住環境の提案と提供 ・安定したエネルギー供給による安心の提供
・ＳＮＳを利用したお客様満足度向上の取組み ・「個人情報保護方針」公表

働きやすい職場づくり
積極的な人材育成を図るとともに、ワークライフバランスの向上を目的とした
社員が安心して働ける環境づくりに取り組んでまいります。

【具体的な取組み】
・経営の安定とチャレンジ精神の育成 ・部門を超えた情報の共有化
・業務の専門家による社会的価値観の向上 ・資格取得支援、研修制度の充実
・労働時間短縮に向けた取組み ・ハラスメント禁止を就業規則に明記

環境対策
事業活動を通して再生可能エネルギーや省エネルギーの取組みを実践することで、
地球温暖化防止に積極的に取り組み、地域の環境負荷軽減に努めてまいります。

【具体的な取組み】
・環境負荷の低い高効率なエネルギー機器の提供
・水素社会の実現に向けたサプライチェーンの構築
・再生可能エネルギーのエンジニアリング ・太陽光や地熱を利用したグリーン電力の供給
・4Ｒ（リフューズ、リデュース、リユース、リサイクル）の推進

地域貢献
地元での人材採用や地域行事、地域防災対策強化などの地域貢献活動への積極的な
参画を通じて、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。

【具体的な取組み】
・地元人材の積極採用 ・地域コミュニティを通じた地産地消の電力供給
・ＢＣＰ実行による早期災害復旧 ・スポーツを通じて未来を担う子供たちの育成を応援

総合エネルギー企業として、「ＥＢＬ」（エネルギー＆ベターライフ）を企業コンセプトとし、
ＬＰガス事業、電力小売事業、建築事業などを通じて、これからもお客様が安心して、
理想の暮らしを実現できるよう一貫したサービスの充実に努めてまいります。


